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ACTA No. 4145.030.9.37.101 

FECHA: 23/mar/2022 

HORA INICIAL: 03:00 pm 

HORA FINAL: 
04:00 pm 
 

OBJETIVO:  Realizar capacitación sobre la Política 
de Participación Social en Salud a la IPS Centro de 
Medicina Ancestral  

LUGAR: 
https://meet.google.com/qcw-wknc-
bbv?authuser=1&pli=1 
 

 

ASISTENTES: María Isabel Castaño B – Contratista-, Mauren Rengifo  – Coordinadora 
Sistema Integral-, Nathali Briñas – Dirección Médica-, Karen 
 
AUSENTES: N/A 
 
INVITADO: N/A 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Bienvenida y orientación a la sesión 
2. Capacitación sobre la Política de Participación Social en Salud 

 
DESARROLLO: 
 
1. Bienvenida y orientación a la sesión 
 
Se inicio la reunión dando la bienvenida a los asistentes, se definieron los puntos a 
desarrollar en la capacitación sobre la PPSS, respecto a la contextualización de la Política de 
Participación Social en Salud (PPSS) y las responsabilidades de la IPS Centro de Medicina 
Ancestral en la implementación de la PPSS.  
 
La profesional Mauren Rengifo realizó una breve contextualización de los servicios que 
prestara la IPS y presento al equipo líder conformado por una medica, quien tiene a cargo la 
dirección medica y una enfermera quien coordinará los procesos relacionados con su 
profesión.  
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2. Presentación de la Política de Participación Social en Salud 
 
La profesional de la Secretaría de Salud realizó un breve contextualización a las 
colaboradoras de la IPS, sobre la PPSS, indicando su estructura, el diagnostico situacional, 
marco normativo, marco estratégico. En este último se enfatizo en los ejes y líneas de 
obligatorio cumplimiento por parte de la IPS privada.  
 
Igualmente se indicaron los objetivos de la política de participación, así como los objetivos de 
cada unos de los ejes estratégicos. Adicionalmente se dio a conocer las estrategias 
operativas de la política, como son información, comunicación y gestión, aclarando que estas 
son las que permiten movilizar las líneas. 
 
Por otro lado, se indico que la IPS se encuentra en proceso de certificación, aun no cuentan 
con asociación de usuarios, los tiempos para la elaboración del plan de acción de la PPSS 
2022 no se lograrían para realizar el reporte al Ministerio de Salud, en tanto no se cuente con 
la conformación legal de la misma.  
 
Finalmente se dio por concluida la capacitación y se solicito a los participantes diligenciar el 
formato virtual de evaluación de la asistencia técnica realizada.  
 
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):  
 
No se dieron observaciones, ni cambios en la capacitación realizada.  
 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 

QUÉ HACER RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

Elaborar acta  María Isabel Castaño B.  25/mar/2022 

 
Firmas (responsables)  
 
 
 
__________________________                                  ______________________________   
MARIA ISABEL CASTAÑO B.                  MAUREN RENGIFO GIRALDO  
Contratista            Coordinadora Sistema Integrado de Secretaria 
de Salud Publica                                 Gestión Centro Medicina Ancestral Orígenes 
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_______________________                ___________________________ 
NATHALI BRIÑAS       KAREN ADBERRASMAN 
Coordinadora Médica      Coordinación enfermería 
Centro Medicina Ancestral Orígenes             Centro Medicina Ancestral Orígenes 
 
NOTA: Se anexa captura de pantalla compuesto por un (1) folio. 
 
Elaboró: María Isabel Castaño – Contratista 
Revisó: Mauren Rengifo – Coordinadora Servicios Integrales 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

GESTIÓN TECNOLÓGICA Y 
DE LA INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

ACTA DE REUNIÓN 

 

MAGT04.03.P003.F006 

VERSIÓN 002 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

 
Página 4 de 5 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

GESTIÓN TECNOLÓGICA Y 
DE LA INFORMACIÓN 

GESTIÓN DOCUMENTAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

ACTA DE REUNIÓN 

 

MAGT04.03.P003.F006 

VERSIÓN 002 

 

Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del Alcalde. 

 
Página 5 de 5 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


